TRT TRASPORTI E TERRITORIO SRL

TRT PER I MOBILITY MANAGER

L’esperienza pluridecennale di TRT nel settore delle
politiche per la mobilita € stata piu di recente orientata
a supportare I’azione dei Mobility Manager di Area e
Aziendali -Decreto del Ministero dell’ Ambiente “Mo-
bilita sostenibile nelle aree urbane” del 27 marzo
1998-.

Il DM prevede, per le imprese e gli Enti Pubblici con
pit di 300 dipendenti nella stessa sede o piu di 800 in
pit unita locali, I’adozione del Piano degli
Spostamenti Casa-Lavoro (PSCL).

In questo campo TRT mette a disposizione competen-

ze di:

= redazione del PSCL (compresa la fase di indagine
e di elaborazione dati);

= programmazione-progettazione e analisi di fattibi-
lita degli interventi;

= assistenza all’implementazione delle misure di
mobility management;

= supporto tecnico per la predisposizione delle do-
mande di partecipazione ai bandi e per il co-
finanziamento degli interventi;

= monitoraggio e rendicontazione dei progetti co-
finanziati dagli enti di governo centrale e locale.

La consuetudine all’elaborazione degli strumenti di
pianificazione ed al trattamento delle informazioni
quantitative permette a TRT di fare ricorso ad applica-
tivi soft-ware in grado di ridurre i costi e i tempi di
acquisizione delle informazioni.

Inoltre, gli strumenti messi a punto sul fronte della
comunicazione aziendale permettono un’ottima rispo-
sta da parte degli interlocutori dei progetti.

Infine, le competenze di TRT nel campo della pianifi-
cazione dei trasporti (redazione dei Piani Urbani del
Traffico, Piani della Mobilita, ecc.) e della valutazione
economica degli interventi, rivestono un ruolo positi-
VO sia rispetto ai contenuti del progetto che nella co-
municazione-interazione con le strutture della pubbli-
ca amministrazione.

Per maggiori informazioni visitate il nostro sito:
www.TRTtrasportieterritorio.it.

PROGETTO DI FATTIBILITA MS-ANM MOBILITA SOSTENIBILE-AREA NORD MILANO

TRT ha elaborato lo studio di fattibilita per la Mobili-
ta Sostenibile nell’Area Nord Milano (MS-ANM). 1l
progetto € stato sviluppato per conto di Milano Me-
tropoli Agenzia di Sviluppo (ex ASNM) con il co-
finanziamento della Regione Lombardia-
Unioncamere.

Obiettivo del Progetto MS-ANM é lo sviluppo della
progettazione di servizi di trasporto in grado di ri-
spondere alla domanda di mobilita espressa dagli ad-
detti delle imprese localizzate nei distretti produt-
tivi ed artigianali del Nord Milano: LIB e OMC,
PMI Concordia, PMI Breda. In particolare il proget-
to si e articolato in due ambiti tematici:

= riduzione dell’uso dell’auto per gli spostamenti
sistematici generati ed attratti dai distretti indu-
striali e artigianali localizzati nel Nord Milano;

* interventi a favore della mobilita dolce ed in par-
ticolare con riferimento agli spostamenti ciclo-
pedonali.

La locallzzazione delle PMI gia reallzzate
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TRT TRASPORTI E TERRITORIO SRL

REDAZIONE DEL PIANO DEGLI SPOSTAMENTI CASA-LAVORO DEI DIPENDENTI DI
ITALCEMENTI - SEDE DI BERGAMO

Dalla meta del 2006, TRT fornisce attivita di consu- Analisi degli spostamenti Analisi dell’accessibilita alle
lenza al mobility manager di Italcementi spa per la casa-lavoro sedi di lavoro
redazione del PSCL dei dipendenti delle sedi localiz- Definizione degli obiettivi perseguibili

zate nella citta di Bergamo (900 addetti).
g ( ) Definizione delle iniziative specifiche

TRT ha supportato Italcementi nella predisposizione

del progetto di redazione del PSCL nell'ambito dei In;:r:r;g\(;:tl;so Incentivi uso ;ac;::lrt::ggi Car-pooling
progetti co-finanziabili dalla Regione Lombardia- pubblico bicicletta aziendali Car-sharing

Unioncamere a favore della mobilita sostenibile. (1l

progetto é stato ammesso a contributo nel 2007). Programma di attuazione

Programma di comunicazione
In particolare TRT sta redigendo il PSCL curando, Programma di monitoraggio
oltre tutti aspetti descritti precedentemente, anche i

rapporti con il mobility manager d'area e dei referenti

del progetto Regione Lombardia - Unioncamere. - N
11 64% ha dichiarato la disponibilita

Il tasso di risposta al questionario inviato on line ai ad usare la bicicletta

900 dipendenti & stato molto elevato (81%). se ci fossero................

Gli intervistati hanno espresso un forte disponibilita al B/
::_ambiamento della scelta modale e all'uso del car poo- (ﬂ) piste ciclabili protette e percorsi sicuri

ing.

1 ricoveri dedicati e sicuri

Le misure suggerite al mobility manager aziendali so-
nel posto di lavoro o alla stazione

no:

= acquisto di biciclette elettriche da mettere a

. .. - . L’ 80% da dichiarato che, a determinate
disposizione dei dipendenti

condizioni, sarebbe disposto ad abbandonare I’auto

= agevolazioni nell' acquisto degli abbonamenti
annuali al trasporto pubblico

= attivazione di un servizio di incontro doman-
da offerta per la gestione del car pooling ¢ il 50% & disponibile al car pooling




